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Ave. Escude, Llanos de Curundi, No. 1997
Apdo. No. 0843-00370

Panam4, Republica de Panama

E-mail: fdetrabajo@cwpanama.net
Web-Site: http://www.funtrab.org.pa
Teléfonos: (507) 232-7248 / 50

ACTA N°%
Del 7 de agosto de 2013
REUNION DE CONSEJO DE SINDICOS

Lugar: FUNDACION DEL TRABAJO.
Hora: 12:00 m.d a 2:00 p.m.
Fecha: miércoles 7 de agosto de 2013,

Participantes: Aurelio Linero, Dario Selles, Rafael Chavarria, Raiil F igueroa, Manuel Aizpurua, Victor Torres, Elsa

Guanti de Rodriguez, Manuel Taju, Catalina Quelquejeu, Alfonso Chambers, Oriel Castillo, Lucas Verzbolovskis.
INVITADO: Dr. Miguel Del Cid

ANALISIS GENERAL DE CADA PUNTO DE LA AGENDA

El Co Presidente Lic. Aurelio Linero por el Sector-de: los Empleadores, ofrece una-cordial bienvenida a los sindicos

presentes, al igual que el Sr. Rafael Chavarria, Co/Vicepresidente por el Seetoride los Trabajadores; de esa manera se da
inicio a la reunion previa convocatoria.

1.  Verificacién del Quérum.
Se verifica el Quorum Reglamentario, previa convocatoria de todos los miembros del C onsejo de Sindicos, en la que se

encontraban  presentes diez  (10) Organizaciones; por el Sector de los Irabajadores (CTRP, FSTRP, FENASEP,
Convergencia Sindical) y Gremios del Sector de los Empleadores (CoONEP, UNPYME, APEDE, CAPAC. SIP, AREDIS).

2. Aprobacion de la Agenda de la Reunién.
La Agenda de la Reunidn fue presentada y Aprobada por cada uno de los Sindicos presentes.

3.  Presentacion de los nuevos integrantes a la FT.
Para los efectos, el Licdo. Aurelio Linero, inicia su intervencion haciendo una reflexion sobre el que hacer de la Fundacion,
Y sus proyecciones, intercalandolo con la presentacion de los nuevos miembros, que formaran parte integral de la Fundacion,

como la Licda. Catalina Quelquejeu y Licdo. Oriel Castillo por APEDE, el Sr. Lucas Verzbolovskis por AREDIS y los Sres.
Alberto Reyes y Fernando Falcén de la FAT aunque no se encontraban presentes.

4. Junta Directiva 2013 - 2015
Para los efectos el Licdo. Aurelio Linero, se refirié a que el objetivo central de este punto es cumplir con un requisito que
sefiala el Estatuto, “que el Consejo de Sindicos debe Ratificar su Junta Directiva”.
Resaltando que previamente cada Sector realizé reuniones de consultas entre sus integrantes y que el dia 29 de julio los dos
Sectores presentaron y aprobaron sus propuestas; que solo quedaba pendiente esta reunién de Ratificacion, aunque no hubo

cambios profundos, solo se han rotado algunos miembros, especificamente en el Sector de los Empleadores; la misma ya fue
Juramentada el 31 de julio 201 3.

Como parte del cumplimiento de este requisito, se somete a la Consideracién de los Sindicos presentes la Ratificacion de esta
Junta Directiva; la cual fue APROBADA POR CONCENSO.

5. Temas de Administracion

Ahora bien en este punto los Co Presidentes, solicitan la Ratificacion del Consejo de Sindicos para el nombramiento del

Dr. Miguel del Cid como Asesor General de la Fundacion; considerdndose que este tema ya fue presentado y analizado por
la Junta Directiva en la reunién del 29 de julio pasado. APROBADO POR CONSENSO.
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Al respecto el Sr. Rafael Chavarria resaltd que por su parte se ha hecho la solici
a la Fundacion, y como también lo han estado haciendo por su lado los Co
permitiran lograr resultados concretos y un Cambio e Impacto en la sociedad se

Se recomienda por parte de la Licda. Elsa Guanti de Rodriguez,
gasto como el del 31 de julio de 2013, en el Hotel Intercontinenta

Fundacidn, se pase a Consejo de Sindicos para su analisis y aprobacion final.

Como Sindicos del CNC, se ha
Objetivo: Es explicar el escenario Y avances de Panama a nive

TEMAS RELACIONADOS SOBRE EMPLEQ JUVENIL DECENTE

Dentro de los temas tratados, se propuso por parte de la Licda. Catalina Quelquejeu, buscar alternativas que
promuevan la Seguridad en el Trabajo.

Al respecto se considerd importante,
Linero.

por lo que se espera incorporario al Plan de T. rabajo, indico el Licdo. Aurelio

® Al respecto el Licdo. Lucas Verzbolovskis, reflexioné sobre la necesidad de buscar alternativas que mejoren el
tema de la Erradicacion del Trabajo Infantil, ya que el mismo ha sido distorsionado.

* Enese mismo orden de ideas el Arq. Raul Figueroa, recomienda que revisemos el tema, para que no se afecte a los
hogares que dependen de ello Y es necesario involucrar a los jévenes en la responsabilidad del hogar.

* Por otra parte la Licda. Elsa Guanti,

recomienda que debemos conformar una Comision que analice el tema de la
Lrradicacién del Trabajo Infantil Y qu

€ Se presente una propuesta a las autoridades correspondientes.

® Otros de los temas tratados, es la importancia de la Formacién DUAL: por lo que se indicd que ya fue tratado en
el Segundo Evento del FORO sob

re Empleo Juvenil Decente realizado el 19 de abril pasado, del cual dio
resultados concretos como el retomar el tema a través de la Ley que lo crea y que estd pendiente darle seguimiento.

®  Dentro de estos planteamientos, el Sr. Manuel T. aju
hay que retomarlo y forzar q que se cumpla.

indico que el INADEH, tiene la autoridad sobre este tema, solo

Al respecto el Dr. Manuel Aizpuria, insto que se involucre a la Sociedad Civil, al movimiento Sindical para que
permitan un trabajo en conjunto; ya que hay experiencia con el Sector Empleador.

La evolucion es favorable para tatar el tema, indico el Dr. Miguel Del Cid; ya que en los tres FOROs, que se han
implementado, se han examinado Y analizado las estadisticas, los proyecto

s de Buenas Prdcticas que se pueden
replicarse, la prdctica laboral para los jovenes, concluyendo que esta es una de las Junciones de la Fundacién y
que podemos desarrollar.

Licda. Catalina Quelquejeu.
En relacion a esta interrogante,

Para tales fines y lograr los resultados, se hén involucrado las universidadeés piiblicas Y privadas, necesitamos reforzar el
trabajo hecho, por lo que solicitamos se involucren Se e

Spera que para el gran FORO nacional dos o tres universidades
presenten _sus propuestas, que a la vez serdn evaluadas

por un-jurade que escogerd la mejor. Estamos buscdndole el
Jfinanciamiento y ademds se¢ontard con una Asesoria Técnica hasta lograrponerla en marcha,

En cuanto al tema de Administracién Y siguiendo el orden de la Agenda, se solicita la Aprobacion final del Consejo de
Sindicos, para hacer el Ajuste del-10% del salario o Maria Salcedo y $25.00 délares a Amparo Cederio. Todo estd basado en
una ampliadiscusion y evaluaeién econdmica de la Junta Directiva. APROBADO POR CONSENSO.

Por las diferentes intervenciones de los Sindicos Alfonso Chambers, Catalina

revisar y evaluar un posible ajuste o reconocimiento a final de ario. Dada las con
antigiiedad, para los efectos debemos mirar las condiciones economicas de la Fun

Quelquejeu y Elsa Guanti, se recomienda

diciones del alto costo de la vida, tiempo de
dacion.

tud a la Ministra de Trabajo de un aumento

Presidentes; ya que las actividades que nos
estan incrementado.

que se mantenga la costumbre, que antes de aprobar un

I Miramar, y que va afectar la Cuenta de Ahorro de la

6. Lo que Propongan los Sefiores Sindicos.
propuesto organizar un FORQO para tratar el tema de la Competitividad, conjuntamente.

han mejorado, qué se espera modificar en el Sector de los Tra

I nacional e internacional, los rubros de competitividad qué se
bajadores y cudles son los retos a Juturo. Debemos coordinar
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en los proximos meses.

Después de concluir el iltimo punto de la Agenda y no habiendo otro tem

a que tratar, siendo las 2:00 p.m. del dia
miércoles 7 de agosto de 2013, se da por cerrada la Sesion.

LICDO. AUREY
Lo Presidente,

Sector de los Empleadores
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