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ACTA N°4
Del 25 de mayo de 2017

- FUNDA CION DEL TRABAJO
COMITE RELACIONES LABORALES Y EQUIDAD

Lugar: FUNDACION DEL TRABAJO.
Hora: 11:00m.d. a 12:00 p.m.
Fecha: jueves 25 de mayo de 2017

Participantes: Victor Zarate, Manuel Taju, Miguel Del Czd Araceli De Gracm, Rosa Rzos,
Alfonso Chambers, Maria Sa[cedo, César Leudo.
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AGENDA DEL DiA

1. Bienvenida
2. Revision del Acta anterior
3.Seguimiento al tema del FORO y Encuesta

ANALISIS GENERAL DE LA AGENDA.

La reunion fue presidida por los Coordinadores del ComitéSres. Manuel Tajui y Victor Zdrate, quienes
agradecieron la asistencia a la reunion.

El desarrollo de la Agenda se inicio con el seguimiento al FORO, que se tiene programado, para el cual se
presento un Borrador de propuesta del titulo del FORO, los antecedentes, el objetivo, los participantes, la
Agenda tematica, documento elaborado por el Licdo. Miguel Del Cid.

El mismo fue sometido a consideracion y que se Adjunta al Acta. El Titulo quedaria asi “FORO: DESAFIOS

DEL EMPLEO Y RELACIONES LABORALES DEL SIGLO XXI”, y se realizard el MARTES 12 DE
SEPTIEMBRE DE 2017, en un horario de 8:00 a.m. — 6:00 p.m., seria un solo dia.

Por otro lado, la Direccion Ejecutiva, presento las propuestas para la organizacion del FORO, de la cual se
sometio a la aprobaran para proceder en los tramites, entre ellas podemos mencionar, la sede (hotel), del cual

se analizo que seria preferible en un hotel céntrico, por lo que se escogié al Hotel Crowne Plaza, con una
cantidad de personas de aproximadamente 125 personas.

En esa direccion, se aprobo buscar patrocinio, a través del INADEH, IPEL, Fundacién FRIEDRICH EBERT.
Y olras empresas.

Alineando el FORO, se propuso que como expositores se buscara uno de la OIT y el resto de Panamd, entre
ellos se mencioné a Dr. Rolando Murgas, Dr. Carlos Ayala, Licdo. Aurelio Linero, Licdo. Antonio Ledezma,
Licdo. Rubén Castillo.

Como metodologia de la Fundacidn deberia ser uno de cada Sector. (Empleador — Trabajador)

Quedaria pendiente lograr un Moderador y para Relator se designé al Licdo. Miguel Del Cid, Asesor General
de la Fundacion.

En cuanto a los temas, se refirieron a buscar temas que Impacten a los presentes, y de interés de los Actores
sociales. Se solicito también incluir el tema Social.

Se considero que dentro de la tematica se analizard sobre el Marco Juridico e institucional desde la perspectiva
de los sectores.
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Como también se decidié abrir espacio a los jévenes, por lo que se solicité que las organizaciones sindicales
cuentan con grupos organizados de jovenes que pueden participar y presentar sus propuestas.
También invitar al grupo organizado de jovenes de Emberd Quera, de partidos politicos, la Alcaldia y las

universidades.

Resaltaron que uno de los puntos importante para este FORO que hay que considerar, es que este vendria a
ser una continuidad del 1er. FORO sobre el Futuro del Trabajo que se realizé el 18 de mayo del 2016, donde
hubo como resultado importantes reflexiones y sintesis sobre lo que seria el Futuro del Trabajo a nivel mundial
y que Panamd no escapa de ello; ya que es movido por el desarrollo cientifico, tecnologico mundial y el proceso
de globalizacion de la economia, quienes estdn generando cambios significativos en el Mundo del Trabajo.
Visualizando esta realidad las organizaciones de empleadores, trabajadores, los gobiernos deben tomar
acciones para hacer frente a los desafios sobre el FUTURO DEL TRABAJO puntualizaron.

En cuanto a la Encuesta, que ha sido enviada en dos ocasiones al Consejo de Sindicos, para que hagan sus

aportes, se menciond que no se han recibido respuesta, salvo la Sra. Julia Suira.
Se reiterard nuevamente; ya que la misma servird de insumo para alinear la estrategia de la Fundacion.

Se nrovuso la proxima reunion para el MARTES 13 DE JUNIO a
las 11:00 a.m.

CORREOS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE:

1. Victor Zdrate - ANAVIP, vzarate(@grupomelo.com, 6674-3253

2. Manuel Taju — FSTRP, fstrpa@cwpanama.net., 66/4-4928

3. Giovanna Miranda — CCIAP, giovana.miranda(@zrbc.com.pa, 66/4-5521
4. Victor Jaramillo — FAT, jaramillovictor33 @yahoo.es, 6697-8718

5. Alfonso Chambers — FENASEP, a.chambers18@hotmail.com, 6675-4079
0.

‘.

César Leudo — Casa Sindical, casasindical24@hotmail.com, 231-3050
Rosa Rios — UMPYME, r3(@cwpanama.nel, rosa.r.rios@wipet.com, 66/ 2-0349
** Araceli De Gracia — Co Presidente, aradegracia@hotmail.com, 6948-54/4
aracelidegracial 8(@gmail.com,
**Flsa Guanti de Rodriguez — Co Presidente, ¢lsaguantii@gmail.com, 6616-4718

No halj'endo otro tema que tratar, se da por culminada la reunion, siendo las 1:10 p.m. del dia
jueves

5 de mayp|de 2017

i / o

SR. MANUEL TAJU
Coord. Sector de los Trabajadores

Elaborada por: Licda. Maria Salcedo
Directora Ejecutiva

VZ/MT/MS
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FUNDACION DEL TRABAJO
LISTA DE ASISTENCIA N°2 '
COMITE DE RELACIONES LABORALES ARMONICAS

FECHA: Jueves 25 de Mayo de 2017 HORA: 11:00 a.m.

COORDINADORES
MANUEL TAJU/ VICTOR ZARATE

“Una Mesa de Didlogo Permanente del Sector Productivo” Fortaleciendo y
Promoviendo el Didlogo Social y el Tripartismo en Panama”
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FOTOS
‘ REUNION DE COMITE DE RELACIONES
ABORALES ARMONICAS Y EQUIDAD
25 DE MAYO DE 2017
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