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ACTA N°3
Del 4 de mayo de 2017

~ FUNDACION DEL TRABAJO
COMITE RELACIONES LABORALES Y EQUIDAD

Lugar: FUNDACION DEL TRABAJO.
Hora: 11:00m.d. a 12:00p.m.
Fecha: jueves 4 de mayo de 2017

| Pamczpantes. Victor Zarate, Manuel Taju, Miguel Del Cid, Araceli De Gracza, Elsa
Guantz. Rosa Rios. Alfanso Chambem. Maria Salcedo

A GENDA DEL DI'A

1. Bienvenida
2. Revision del Acta anterior
4 Analzszs y seguumento de los temas propuestos en la reunion anterwr (Encuesta)

..'.-—--Il--r T P R ..-'."_'u- A

ANALISIS GENERAL DE LA A GENDA
La reunion fue presidida por los Coordinadores del Comité Sres. Manuel Tajii y Victor Zdrate, quienes
agradecieron la asistencia a la reunion.

Antes de iniciar con la Agenda del dia, la-Co Presidente por el Sector Empleador Licda. Elsa Guanti de
Rodriguez, presenta una propuesta para lanzar un ler. Congreso sobre Productividad, del que indica que
puede hacerlo la Fundacion o una empresa en su caso Ebert.

Serialando ademas que, si se hace por la empresa habria que dar un capital semilla, y ellos se encargarian de
todo, como también se hace necesario conversar sobre las negociaciones y que ellos nos expliquen cémo seria
el manejo, pero que en este caso seria 50% cada uno de lo recaudado.

Como también manifesto que podria hacerlo la Fundacion, que ya tiene una experiencia en los Congresos
hechos anteriormente en 1998 y 2000 del Pleno Empleo.

En cuanto a los temas, propuso que podrian ser de indole Laboral. Ademds, considera que debe ser un everito
de dos (2) dias, de 8:00 a.m. 4:00 p.m., con almuerzo incluido. Que la Fundacion cuenta con este presupuesto,
en caso de que no se consigan donaciones, y que se puede hacer para el mes de agosto o setiembre 2017.

Por su parte el Sr. Manuel Taji, manifesto que en la reunién pasada el tema de Productividad se pasé al
Comité que dirige Don Lucas.
En cuanto a los temas manifesto, que el tema del Cédigo de Trabajo es muy delicado en su Sector.

El Sr. Alfonso Chambers, considera que, si el Comité acepta hacer este Congreso, y seria una buena
oportunidad, ver lo que estd ocurriendo a nivel nacional e internacional desde otra perspectiva en el tema de

Productividad.

Miguel Del Cid, manifiesta que puede ser FORO, Encuentro, Congreso; pero depende, aqui lo importante es
definir los objetivos, el propdsito, lograr resultados y elaborar una Relatoria.

Como también considera que debemos alinearlo con la VISION “Relaciones Laborales Arménicas, con
Productividad y Competitividad Compartidas”

En cuanto a los temas hay que ser cuidadosos. Propone trabajar en la linea de los Trabajadores: Derechos
Fundamentales. Empleadores: Actualizacion de las Relaciones Laborales. Se puede trabajar en el marco
institucional y legal.
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Manifiesta, que la OIT estd trabajando en estos temas. Que se han hecho diversos FOROs, y que la Fundacién
hizo el ler. FORO sobre el Futuro del Trabajo, en el marco de los 100 reunién de la OIT para 2019, del cual
se esperaba realizar otros con temas concernientes al Sector Productivo.

Lo primero que debemos desarrollar es el Como? Y después ver los temas.

En esa direccion el Licdo. Victor Zdrate manifiesta que realmente este tema ya habia sido discutido y que no
deberiamos hacer dualidad de funciones; pero que si se acepta debemos buscar un resultado (acuerdo, escrito).
Explica que Congreso implica afiliacion internacional y que la Fundacion no estd afiliada. Seria FORO, con
la participacion de las organizaciones.

Manifiesta que debemos incentivar el Pleno Empleo, ya que la tecnologia ha cambiado, la forma de trabajar
también. En cuanto a este tema realizé una amplia explicacion de las diversas formas de produccion (una
rapida radiografia) a nivel internacional, que afectara el Mundo del Trabajo, indicando que hacia haya
debemos direccionar el tema.

En cuanto a la participacion de una empresa que haga el FORO, manifesté que debe buscarse tres (3)
cotizaciones; ya que hay muchas empresas que hacen este trabajo.

Hace énfasis la Licda. Rosa Rios, que hay que buscar temas que incentiven la pequefia empresa, que visualicen
su futuro a 10 afios y mds, ya que su tendencia es a desaparecer.

Siguiendo el tenor de la participacion de una-empresa paraque desarrolle el FORO, la Licda. Araceli De
Gracia pido que le ampliaranmds el tema de la participacion de una-empresa, refiriéndose especificamente al
manejo economico, porque no ha quedado muy claro.

CONCLUSION DEL TREMA

Después de la exposicion de motivos de los Sindicos presentes, sobre el contexto/nombre, temas, fechas, manejo

economico, implementacion, participacion, se consideraron los siguientes puntos y que fueron APROBADOS,

a saber:
+ Ll Comité ejecutara el FORO

Lo implementard la FUNDACION DEL TRABAJO

Unificaran esfuerzos con el Comité de Productividad

Fecha propuesta MARTES 12 DE SETIEMBRE DE 2017

La Direccion elaborara una propuesta de implementacion (logistica)

El Licdo. Miguel, trabajard en los temas.

Retomando el tema de la Agenda, el Licdo. Miguel indica, que se envié el borrador de la Encuesta propuesta
en la reunion anterior para que fuese revisaday aprobada. Luego se procederd a aplicarla.
Manifiesta, ademds que este serd un insumo para la actividad del 12 de setiembre de 2017,

Por su parte el Licdo. Zarate y Taju, indicaron que ellos la revisaron, pero que seria preferible una nueva

revisaday emitir su opinion; pero que en principio consideran que esta bien. Recomienda que esperemos las
consideraciones de los otros Sindicos.
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Se propuso la proxima reunion para el JUEVES 25 DE MAY
las 11:00 a.m.

CORREOS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE:

1. Victor Zdrate - ANAVIP, vzarate(@grupomelo.com, 6674-3253

2. Manuel Taju — FSTRP, fstrpal@cwpanama.net., 6674-4928

3. Giovanna Miranda — CCIAP, giovana.miranda@rbc.com.pa, 6614-5521
4. Victor Jaramillo — FAT, jaramillovictor33(@yahoo.es, 6697-8718
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. Alfonso Chambers — FENASEP, a.chambers18@hotmail.com, 6675-4079
. César Leudo — Casa Sindical, casasindical24@hotmail.com, 231-3050
7. Rosa Rios — UMPYME, r3(@cwpanama.net, rosa.r.rios@wipet.com, 6612-0349
** Araceli De Gracia — Co Presidente, aradegracia@hotmail.com, 6945-54/4
aracelidegracial 8(@gmail.com,
*%*FIsa Guanti de Rodriguez — Co Presidente, clsaguantil@gmail.com, 6616-4718

No habierdo otro teris que tratar, se da por culminada la reunion, siendo las 1:10 p.m. del dia
jueves 4 de mayo de 2017.
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"DOFTCTORZARATE SR. TAJU

Coord. Sector de los Empleadores Coord. Sector de los Trabajadores

Elaborada por: Licda. Maria Salcedo
Directora Ejecutiva
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FUNDACION DEL TRABAJO
,. LISTA DE ASISTENCIA N°2 ’
COMITE DE RELACIONES LABORALES ARMONICAS

TEMA_: “Integracion y Elaboracion del Plan de Trabajo para el Periodo 2017”

FECHA: Jueves 4 de Mayo de 2017 HORA: 11:00 a.m.

COORDINADORES
MANUEL TAJU/ VICTOR ZARATE
/‘\/’
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“Una Mesa de Didlogo Permanente del Sector Productivo” Fortaleciendo y
Promoviendo el Didlogo Social y el Tripartismo en Panama”



http://cbs.iSkysoft.com/go.php?pid=3154&m=db

= Elimina la filigrana digital ahora

. ’ FOTOS
REUNION DE COMITE DE RELACIONES

| LABORALES ARMONICAS Y EQUIDAD
4 DE MAYO DE 2017
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