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ACTA N°2
Reunion de Comite de Genero

_ I FECHA: Miércoles 10 de abril de 2013.
I HORA :10:00 a.m. - 12:00 m.d.

LUGAR: FUNDACION DEL TRABAJO.

Participantes: Elsa Guanti de Rodriguez, Araceli De Gracia, Tilcia Rangel, Ismael Ruiz, Eulogio
Castillo, Maria Salcedo, Alicia Flores.

AGENDA DEL DIA

Verificacion del Quorum Reglamentario.

Aprobacion de la Agenda del Dia

Observaciones o comentarios del Acta anterior
Evaluacion del FORO

Seguimiento a las actividades segun el Plan de Trabajo
6. Asuntos Varios.

bl e e

Rodriguez y la Coordinadora y Co Tesorera Licda. Araceli De Gracia, presidieron e iniciaron la

reunion del dia, expresando su agrado e interés por la asistencia a la reunion.

En otro sentido, se reitero que las reuniones se llevaran a cabo con las personas que se encuentren

presentes y se tomaran las decisiones correspondientes; los que no llequen a la reunién pueden
L_] ponerse al dia a través de las Actas o comunicdndose con la Fundacion; ya que esta medida nos

H ANALISIS GENERAL DE CADA PUNTO DE LA AGENDA.
La Co Tesorera y Coordinadora del Comité por el Sector de los Empleadores Licda. Elsa Guanti de

permitira avanzar en nuestro Plan de Trabajo y lograr los objetivos previstos.

Se verifica el Quorum Reglamentario, Previa Convocatoria, hecha a todos los miembros del Comité
de Género, en la que se encontraban presentes representantes de las Organizaciones del Sector de
los Trabajadores, de los Gremios del Sector de los Empleadores.

\ 1. Verificacion del Quorum.

L] Al respecto la Licda. Elsa Guanti de Rodriguez, sefialé que debemos felicitarnos por los logros
alcanzados en los dos eventos del FORO,; ya que hemos tenido una nutrida asistencia y mucha

-] interaccion entre los participantes, las exposiciones fueron excelentes el contenido y presentacion; al
igual que la logistica realizada por la Fundacion, fue extraordinaria.

l
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2. Aprobacion de la Agenda del Dia
La Agenda fue aprobada por cada uno de los Comisionados presentes.

3. Observaciones o comentarios del Acta anterior.
Se procede a leer el Acta anterior, considerdndose que tenemos actividades pendientes, en la que
debemos participar estrictamente todos los miembros del Comité y seguir involucrando a otros para
gue podamos lograr y aumentar los resultados previstos segun nuestro Plan de Trabajo.

4. Evaluacion del FORO realizado el dia miércoles 13 de marzo de 2013.

Para dar inicio a la evaluacidn del Sequndo evento del FORO, realizado el miércoles 13 de marzo de

2013, los presentes, manifestaron que hay muchos temas que han surgido de las exposiciones, que

debemos darle sequimiento y que tuvieron un alto nivel de discusion, como:

1. Se resalté puntualmente el tema de la Brecha Salarial entre el Hombre y Mujer, las causas, la

igualdad de oportunidades y los paradigmas que hay que romper para lograr Equidad.

2. La Discriminacion, que tiene que ver con el color, el sexo, la raza, el nivel de estudio, el ser

Mujer y no Hombre segun puesto o calidad de trabajo.

3. Otros de los temas muy resaltados en los dos eventos fue la falta de promocion de los
Convenios de la OIT, que promueven la igualdad, el tema de la Mujer y la sindicalizacion del
Sector Publico.

Que debemos promover Buenas Prdcticas, con el Sello de Igualdad de Género.

5. Como Fundacién hay que seguir promoviendo en tema de Género, para concientizar al
HOMBRE de que GENERO, no solo se trata de la MUJER.

6. Se realiz6 muchos comentarios 'y necesidad de los Centros-Parvularios, como parte de la
integridad de la Familia.

7. Uno de los temas que tuvo mayor discusion fue el de los Servidores Publicos: Estabilidad,
Brecha Salarial, Acoso, Discriminacion, Igualdad de Oportunidades, Mujer Embarazada,
Acoso profesional y sexual; politizacion de los puestos de trabajo, etc.

8. El tema de la Inclusion en el Mercado Laboral de las Personas con Capacidades Diferentes
(Discapacitados), fue otro de los temas que tomo tiempo de analisis.

o

Para concluir se considero por los presentes a la reunion, que los resultados del FORO, debemos darle
seguimiento y unificar con las otras organizaciones que promueven el tema y las instituciones
tomadoras de decisiones y Gobierno Nacional.

5. Seguimiento a las actividades segun el Plan de Trabajo
Como parte del sequimiento al Plan de Trabajo, se ha propuesto nuevas actividades, que han dado
como resultado de los dos FOROS, y que posteriormente se elaborara una MATRIZ de Ejecucion, a
saber:

e Crear un proyecto de orientacion para la Implementacion de los Centros Parvularios.

e Presentar al IPEL propuestas de proyecto para lograr financiamiento.

e Crear un proyecto para establecer un Centro de Orientacion e Informacién sobre GENERO e

Igualdad de Oportunidades en la Fundacion.
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES, COMO RESULTADO DE LOS DOS FOROS

ACTIVIDA

OBJETIVO

FECHA

HORA/LUGAR

e Definir presentacion
para los Directores
Administrativos de las
Instituciones Publicas.

e Definir temas para el
Tercer evento del FORO

Viernes 26
de abril

10:00 a.m.
Fundacion del
Trabajo

| Presentar al Gobierno Nacional
s | las Conclusionesy
las | Recomendaciones de los dos
y Junta | FOROS, que se han logrado, con
| relacién a los Trabajadores del
Sector Publico.

Jueves 2 de
mayo

10:30 a.m.

Fundacion del
Trabajo

Presentar a la Asociacion de
| Recursos Humanos, las
| Conclusiones y

Recomendaciones de los dos
FOROS, que se han logrado, con
relacion a los Trabajadores del

. |'Sector Publico y Privado

Miércoles
22 de
mayo

11:00 a.m.

Fundacion del
Trabajo

Do : P
S RERRRBOR N
. - _ ; 'E'. B _-:I?‘J

‘| Analizar la problematica del
| Hombre y sus Derechos

Jueves 20
de junio

8:00 a.m.-
1:30 p.m.
Hotel de la
localidad

sénero | Presentar Guia del SEDAW

Miércoles
26 de junio

10:00 a.m.
Fundacion del
Trabajo

| Centros Parvularios e Inclusion
| dePersonas con Capacidades
| Diferentes

?

| Presentar a los candidatos las
es | Recomendaciones de los

FOROS, que se han logrado, con
relacion a IOS Trabajadores -
| Sector Publico y Privado.

Geénero

8 | Reunion ordinaria del Comité de

Unificar criterios y alianza con
CoNEP sobre las ITS/VIH/SIDA
Lic. Marquez
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6. Asuntos Varios.

Cierre de la reunion, Licda. Araceli De Gracia, Co Tesorera y Coordinadora del Sector de los
Trabajadores y Representante de FENASEP, agradece la participacion y el compromiso de los
asistentes reafirmando que de los aportes que se hagan en esta materia podremos hacer un trabajo
positivo y ganar el respeto en los sectores y en la sociedad en general.

Siendo las 12:00 m.d. del dia miércoles 10 de abril de 2013 y no habiendo temas que tratar, se da
por terminada la sesion.

uco;. ELSA GUANTI DE RODRIGUEZ

Coordinadora por el Sector Empresarial Coordinadora por el'Sector Trabajador
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|
3 FUNDACION DEL TRABAJO
| REUNION COMITE DE GENERO

LISTA DE ASISTENCIA

FECHA : MIERCOLES 10 DE ABRIL 2013 HORA: 10:00 A.M.
LUGAR: OFICINAS DE LA FUNDACION DEL TRABAJO

NOMBRE ORGANIZACION
FENASE P
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REUNION DE COMITE DE GENERO
MIERCOLES 10 DE ABRIL - 2013
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