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Vía La Amistad y Ave. Juan Pablo ll

Ave. Escude, Llanos de Curundú, No. 1997
Apdo. No.0843-00370

Panamá, República de Panamá

E-ma il : fdetrabajo@ cwpana ma.net
Web-S¡te:

Taláfnnnc. lr,O1\ )aj--DL9 / qO

REUNTÓN DEL CONSBJO DE SÍN»TCOS

AGENDA DEL DÍA

FECHA: JUEYES 20 DE OCTUBRE 2011.
HORA : 12:00 M.D.
LUGAR: SALÓN ING. RENÉ ORILLAC DE LA FI]NDACIÓN UTT, TRABAJO.

AGENDA

L. Veri{icacién det Quérum.

2. Aprobación de la Agenda del Día.

3, Cortesía de Sala aI CNC, para el tema del YI Foro 2üll..

4. Aprobación del Acta Anterior, que fue enviada por E-MAIL

5. Informe de Correspondencia.

6. Análisis del Convenio con MITRADEL y otros Documento§.

7. Informe de Junta Directiva.

8. Lo que propongan los Señores Síndicos.
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ACTA N"16

RET'NIÓN DEL CONSEJO DE SÍWOTCOS

Lugar: FUNDACIÓN »er TRABAJO.
Hora: 12:00 m.d. a 2:30 p.m.
X'echa: miércoles 20 de octubre de 2011.

Participantes: Aurelio Linero, Elberto Cobos, Rafael Chavarría, Víctor Zínate, Alfonso
Chambers, Elsa Guanti, Pedro Hurtado, Tilcia Rangel, Manuel Tajú, Norma Cano, Guillermo
Prgq Araceli De Gracia, Rosa Ríos, Luis León, Kaira Reece, Fernando Márquez, Darío Selles.

IIWITADOS: Dr. Nicol¿ás Ardido Barleta.

AGENDA
1. Yerificación del Quérum.
2. Aprobación de la Agenda del Día.
3. Cortesía de SaIa al CNC, para el tema del YI Foro 2011.
4. Aprobacién del Acta Anterior, que fue enviada por E-MAIL
5. Informe de Correspondencia.
6. AnáIisis del Convenio con MITRADEL y otros Documentos.
7. Informe de Junta Directiva.
8. Lo que propongan los Señores Síndicos.

ANÁLISIS GENERAL DE CADA PTINTO DE LA AGENDA.

1. Verificación del Quérum.
Se verifica el Quórum Reglamentario, encontriándose presentes (6) Arganrzaciones del
Sector de los Trabajadores (CTRP, CNTP, FENASEP, Federación Sindical,
Convergencia Síndical, CGTP) y cuatro (4) Organizaciones del Sector de los
Empleadores (CoNEP, LINPYME, SIP, ANAVIP).

2. Aprobación de Ia Agenda de la Reunión.
La Agenda de la Reunión fue aprobada por cada uno de los Síndicos presentes, con la
modificación donde se corre la Cortesía de Sala, ya que el Dr. Barleta aún no había
llegado.

3. Aprobación del Act¿ Anterior, que fue enviada por E-MAIL.
El Acta anterior fue enviada a todos los Síndicos por colreo electrónico, la misma fue
aprobada; solo con la abstención del Sr. Luis León, que indico que estaba de vacaciones
y no pudo revisar su coffeo.
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Acta No16 del 20 de octubre de 2011.
FTINDACIÓN DEL TRABAJO,
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4.

5.

Informe de Correspondencia.
Se les entrega y leyó el informe de la Correspondencia recibida durante el periodo.
Se delega al Lic. Femando Marquez para que participe a nombre de la Fundación.

AnáIisis del Convenio con MITRADEL y otros I)ocumentos.
Convenio con el MITRADEL
o En conversaciones con funcionarios del MITRADEL, se ha sostenido que la

vinculación con el debe ser en tres fases.

Fases 1. Reiniciar el tema del Acuerdo económico.
Fase 2. El Estatuto tal como estrá permite la participación del MITRADEL con los
derechos de todos y debería ernpezar a cumplirse, pueden venir y con derecho ayoz;
como es un nuevo miembro y es la autoridad pueden dirigir la reunión es una opción,
y además pueden traemos tareas que conciernen a las relaciones obrero patronales,
nosotros discutir y encontrar propuestas que el MITRADEL puede poner en
ejecución.
Fase 3. El proceso de maduración es para que el nuevo miembro conozca la cultura
de la Fundación y aprenda de ella; ya que aquí no se somete a votación y esta
permitido el nivel de Confianza y Respeto, porque siempre se busca el Consenso y
que si en el camino se requiere de ser necesario un ajuste al Estatuto entonces los
haríamos. Este es el mensaje que se ha trasmitido a los Abogados en su momento.

. El Sector de los Trabajadores, en su jomada de trabajo para el análisis del
ESTATUTO, han señalado qae bs Es
CONSENSO v que no hav razón para modificurlos.

o Consideran que la Ministra, ha cambiado su confrontación con el Movimiento
Sindical; nos atendió en la reunión y con la FENASEP, en un ambiente cordial pero
nos ha dado 8 días para ver los temas pendientes.

. El Convenio, se esta enmarcando a la Fundación en un solo tema "Las relaciones
Laborales", hay temas como el de la Pequeña Empresa, Educación, Salud,
Seguridad, lo que queremos es contribuir a construir un país.

o Esta participación es un proceso, y si es necesario se hacen los cambios pertinentes.
. Hay un CONSENSO, en estos temas (Convenio y Estatuto), la figura es interesante,

pero la forma como quiere llevarse no. Tiene que haber un balance, que el
CONSENSO debe prevalecer.
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ActaNol6 del?A de octubre de 2011.
FTINDACIÓN DEL TRAEAJO.

Reforma del Estatuto.
o Articulo 3. Indica claramente laparticipación del MITRADEL, lo que faltaría sería

reglamentar su participación, y que la participación en la Fundación es por
CONSENSO.

o Esta decisión es un Acuerdo por CONSENSO del Sector de los Trabajadores y de los
Empleadores. Esto demuestra que en 18 años se ha alcanzado un grado de madurez.

. Hay que ganarse la cafifranz4 resolver los problemas con el Sector de los
Trabajadores y de los Empleadores.

. AUTOfuIZAR a los Co Presid
una nota al MITRADEL, el CONSENSO, al que ha lleqado lu Fundación del
Trabaio en cuanto al CONVENI0.

o En cuanto al ESTATaTO, si lo preguntan indicarles que se esta en espera de que

las organizaciones y gremíos, den su opinión sobre los criterios que se esta
plasmando el documento.

o Autorizar al Co Presidentp Lic. Aurelio Linero, para que a través de la OIT - Dr.
Daniel Pujol, se haga el tramite para conocer la experiencia de cómo funciona un
CES, que es Diálogo Tripartito.

6. Cortesía de SaIa al CNC, para el tema del VI Foro 2011.
Presenta sus disculpas, reitera la participación de la Fundación como Síndicos en el
CNC,

o Extiende lnvitación al FORO, la Cena inaugural será en el Hotel Miramar a las
7:00 p.m., el jueves 27 de octubre de 2011, cuyo orador de fondo es el Presidente
del BID, su mensaje será desde la "Perspectiva Latinoamericana de lo que hacen
y como ven a Panamá en cuanto a la Competitividad".

o El día de trabajo será el viemes 28 en el Hotel Playa Bonita, se iniciará con un
Diálogo Público Privado, que nos permitirá participar en diferentes temas y
decirle al Gobierno que es lo que queremos y 1o que se necesita.

o En la mañana abra una Plenaria de los representantes del Gobiemo.
o Estariín representantes del gobiemo, el sector privado hablaran el Presidente del

CoNEP.
o El Ing. Modaldo Tuñón hará su presentación sobre el tema de la mayor

vinculación entre las universidades y empresas.
o Se llevara a cabo la presentación de una Encuesta de todos los Sectores para ver

las necesidades obstiáculos,
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Acta No16 del 20 de octubre de 2011.
FLINDACIÓN DEL TRABAJO.

o Tendremos dos oradores internacionales el Sr. Marco Camilla, Directivo General
de la Cooperación Andina de Fomento, con la perspectiva de la competitividad
como la ve la CAF en América Latina,

. El Dr. Juanverde Suárez, Sub Secretario adjunto de los EE.UU, con el tema
"Perspectiva de la Competitividad y Perspectiva del Tratado de Libre Comercio
en conjunto con el Lic. Quijano Ministro de Comercio de Panamá.

o En la tarde iniciaremos con las mesas de trabajo, de las que sale la agenda de

Acción de trabajo, pam darle continuidad durante los 12 meses,

. Tendremos la Mesa de capacitación y Adiestramiento Laboral, Lic. T. Rosas,

Lic. V. Miranda y Lic. Moreno.
o Tendremos la Mesa de Educación, la Ministra de Educación, el Ing. G. G. De

Paredes.
o En Tecnología e Información, estará del SENACYT y Presidente de CAPATEC.
o En Modernización de la Administración Pública.
o Sector Agropecuario, Ministro y Vice Ministro del MIDA y de la APEX.
o Sector Pesquero, expositores de la ARAP, CEDEPESCA
o Transporte Multimodal y Logística, participarálaAMP.
o Turismo, de APATEL, Secretaríade Turismo.
. Energía renovable, de la Secretaría de Energía de Panamá y de Ia Agencia de

Control de Servicios Públicos.
o El Agua, la recomendación del IDAAN, ptr& cumplir con las necesidades de la

población, esta un representante de Ia Presidencia, uno del Sector Privado.
o Una Mesa de Productividad que abarque todos los temas que conlleva la

productividad.
e La AliarzaPúblico Privadas.
r Seguridad Ciudadana.
o Mesa de Infraestructura.
o Lo que se busca temas prioritarios que va a hacer el gobiemo y el Sector Privado,

de aquí sale laAgenda.
o Se le solicita a los Síndicos, que asistan al FORO y que hagan sentir su presencia

y que participen en todas las Mesas, no solo en la de Capacitación.
r Se informa que un 50% de los resultados de los FOROS anteriores, se han puesto

en práctica.
o Para los Síndicos de la Fundación del Sector de los Trabajadares es. Gratis,

para el Segtar de los Emoleadores B/.i0.00 para los dos días iltcluvendo la Cena
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Acta No1 6 del 20 de octubre de 201 I .

FI.INDACIÓN DEL TRABAJO.

del jueves ]t el día de trabaio - viernes. Se tiene un espacio de 25 personss para
la Fundación del Trabaio.

Informe de Junta Directiva.
El tema fue desarrollado a 1o largo de la reunión.

Lo que propongan los Señores Síndicos.
o Se AUTORIZA a los Co Presidentes, para que den seguimiento a la consecución del

Convenio con el MITRADEL.
o La ARI esta reconsiderando remover todas las ONGs del área de Llanos de Curundú,

por ser area exclusiva residencial y cambio de Zona en todas las areas revertidas por
parte del MIVIOT; se informa porque a UNPYME se le ha negado la Concesión y
renovar el Contrato.

Co Secretario, Sector de los Empresarios

7.

8.
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SR;l\flANUEL TAJU. -
Co Secretario, Sector de los Trabajadores


