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REUNION DE JUNTA DIRECTIVA
AGENDA DEL DIA

FECHA : 11 DE NOVIEMBRE DE 2009
HORA : 12:00 .M.D. i
LUGAR : OFICINAS DE LA FUNDACION DEL TRABAJO

AGENDA

1. Verificacion del Quérum

2. ANALISIS DE LAS MESAS DE TRABAJO DEL 4to. FORO
NACIONAL DE COMPETITIVIDAD

3. Lo que propongan los Sefiores Sindicos.

“Una Mesa de Didlogo Permanente del Sector Productivo”



" LISTA DE ASIST. ENCIA A REUNI ON
JUNTA DE SINDICOS / FUNDACION DEL TRABAJO

ASUNTO: Reunion Junta de Sindicos — Tema: ANALISIS DE LAS MESAS DE
TRABAJO DEL 4to. FORO DEL CENTRO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD

Fecha : Miércoles 11 de noviembre de 2009

Lugar: Oficinas de la Fundacién del Trabajo

Hora : 12:00 m.d.
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INFORMACION GENERAL

_Comite Organizadol

CNC - ABP - APEDE - APEX - CCIAP - CMP - CONEP - Felipe Rodriguez - FunTrab - SIP -
MEF - MICI - SIG - Senacyt

= Miercoles 18 de noviembre - Cena Inaugural - Hotel InterContinental Miramar (7:00 p.m.)
* Jueves 19 de noviembre - Dia de Trabajo - Hotel InterContinental Playa Bonita Resort (8:30 a.m.)

Todos los sectores: privado gubental; judicial; laboral; legislativo; académico; educativo;
gobiernos locales.

Ausp|C|an Corporacnon Andina de Fomento (CAF) yMnmsterlo de Economla y Flnanzas (MEF)
= Colaboran: Hotel InterContinental Playa Bonita Resort; Hotel InterContinental Miramar; Manzanillo
Internatlona| Termmal The Marketlng Group; Stratego Communications.

Aumentar la competitividad del pais con la convergencia de todos los sectores, mediante la
recomendacxon de acciones puntuales y consensuadas que requteran Ilevarse a cabo para ese fin.

1er dia: Miércoles 18 de noviembre - Cena Inaugural:
Apertura: Presidente Junta Sindicos CNC, Director Grl. CNC.
Presentacién (por confirmar)
Inauguracién Formal: Excmo. Sr. Ricardo Martinelli, Presidente de la Republica

2do dia ~ Jueves 19 de noviembre - Dia de Trabajo
En la mafana

o Bienvenida al dia de trabajo, presentacion de los oradores de la mafiana

o Presentaciones (Ministros MEF, MICI, Innovacién Gubernarmental)

o Presentacién: Eduardo Stein (BID, por confirmar)

o Presentacion: Corporacién Andina de Fomento (CAF) - Programa de Apoyo a la
Competitividad
Presentacién Resultados Encuesta 2009
o Presentacién: Expectativas sector privado (CoNEP)

O
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Almuerzo

En Ia tarde
o Mesas de Trabajo (discusién y sintetizar resultados de las mesas)
o Presentacién de resultados/conclusiones de Mesas

o Palabras de cierre y Coctel de clausura

Mesas de Trabajo
‘ Objetivo: conocer la situacion actual en cada tema abor ado (resumen escrito preparado por
expositores), generar discusion entre participantes — a partir de las propuestas de los representantes

de los sectores publico y privado - para obtener las recomendaciones consensuadas que constituyan la
Agenda de Accién.

g . . Determinar las acciones que debieran adoptarse en materia
1. Capacitacion y adiestramiento de formacion profesional, para responder a la demanda de

laboral mano de obra calificada, dado el flujo de la inversién publica
y privada que se registra en el pais.

2. Educacién Determinar las acciones a implementar, a fin de adecuar la
oferta académica de las instituciones educativas de la
Republica, a las necesidades del mercado, partiendo de la
situacién actual de los servicios de educacion basica, en
cuanto a cobertura, calidad de servicio y estado de las
infraestructuras existentes.

3. Tecnologia e Innovacién Determinar alternativas para la adopcion de nuevas
tecnologias de produccion, que tengan impacto en la
modemizacion y aumento de los niveles de competitividad
del aparato productivo nacional.

4. Alimentacién y produccion Determinar acciones para la modernizacion del sector y la
5 adopcion de sistemas de control, que contribuyan a
agricola garantizar la seguridad alimentaria del pais, asi como
acciones para incentivar el desarrollo sostenible del sector
agricola y la actividad de exportacion de productos agricolas
y sus derivados.

5. Infraestructura Determinar los mecanismos de abordaje de los puntos
criticos de la infraestructura publica - incluyendo servicios
basicos como agua potable, tratamiento de aguas servidas,
disposicion de desechos, energia eléctrica, teléfono,
educacion, salud, carreteras y transporte- que en la
actualidad limiten el acceso de la poblacion de forma
equitativa.

6. Energia: fuentes, utilizacion y Determinar las acciones requeridas para la adopcion de
o nuevas formas de produccién energética alternativas y de
arreglos institucionales mayor eficiencia, tomando en consideracion los parametros
calificativos del estado actual de la infraestructura energética
nacional, su cobertura y la calidad del servicio brindado.

7. Modernizacion del Estado: Determinar las acciones requeridas para apalancar la
. ' ; modemizacién tecnolégica y el fortalecimiento organizativo
desburocratizacion de la funcién | 4o s organismos publicos, a fin de lograr que la gestion
publica estatal sea efectiva, procurando mayor capacidad para
enfrentar los nuevos desafios que se presenten y alcanzar
las metas que se tracen, al mismo tiempo que se mantenga
un ambiente adecuado para atraer nuevas inversiones.

8. Pobreza e inclusién Determinar las acciones requeridas para reducir los niveles
de pobreza en el pais, logrando la insercién de los sectores
vulnerables y marginados al proceso econémico.
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Exportacion de bien.

Determinar las acciones requ. _ as para mejorar y ampliar
la oferta exportable, considerando el estado competitivo
actual, identificado con base en el analisis de la eficiencia
del mercado exportador de bienes panamefios.

10.

Exportacién de servicios:
conglomerado de la posicion
geografica

Determinar las acciones a implementar a fin de aprovechar
las oportunidades de negocios que brinda la privilegiada
posicion geogréfica de Panama.

11.

Turismo

Determinar las acciones que permitan mejorar los indices de
competitividad turistica del pais, partiendo del analisis de los
niveles de eficiencia del servicio turistico brindado, en los
aspectos de infraestructura aérea, maritima y terrestre,
tomando como base las propuestas realizadas por los
actores (publico y privado) del sistema turistico nacional.

k2.

Recursos naturales y medio
ambiente.

Determinar mediante el analisis de las politicas ambientales
vigentes, las acciones que pudieran ser emprendidas
encaminadas a procurar un desarrollo econémico
ambientalmente sostenible, incluyendo incentivos asociados

13.

Administracion de justicia

a las tecnologias limpias.

Determinar las acciones necesarias para fortalecer el
Sistema Administrativo de Justicia Nacional, mediante el
ordenamiento juridico a fin de ampliar el acceso a la justicia,
la imparcialidad, efectividad y eficacia del modelo actual.
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