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REUNIÓN DE II.]NTA DE SINDICOS
AGENDA DEL DiA

FECHA : 9 DE SEPTIEMBRE DE 2009

HORA : 12.00 M.D.
LUGAR : OETCINAS DE IA FUNDACIÓN DEL TRABAIO

AGENDA

1. Yerificación del Quórum
2. Presentación General de la Fundacién del Trabajo al Director General

del INADEH
3. Preseataciór del luforme de Competencia taboral
4. I.o que proporgan los Señores Slndicos (as)
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LISTA DE ASISTENCIAA REUNIÓN
JUNTADE SÍNDICOS / FUNDACIÓN DEL TRABAJO

ASUNTO: Reunión con el Director del INADEH-Licdo. Temistocles Rosas - Tema:

Entrega de Resultados del 2do. Acuerdo de Eiecación.
Fecha: miércoles 9 de septizmbre de 2009
Lugar: OJicínas de la Fundación del Trabaio
Hora : 12:00 md

Co-Presidenfe
1. Rafael Cfuwarríti
2. Guillermo Puga.
3. Rene Orillac
4. Raúlfigueroa

Co-Vicepresidente
5. Aracelys de Gracia
6. Alfunso Chambers
7. Aurelio Linero
8. Luis A. Pimenil

Co-Secrctario
9. Pedrr¡
10. Manuel Tajú
I l. .losé J.

I 2. Guillermo Fernández

Co-Tesorero
13. Norma Cano
14. Elberto Cobos
15. Elsa Guanti de Rodríguez
16. Fernando Márquez

Vocal
17. Bernardino Botacio
l8- José Pedroza
19. Darío Selles
20. Manuel Aízpttrúa-

A.PEDE
21. Juan Carlos Mastellari
22-.Iuan Gabriel González

ANAWP
23. Luis Castroverde
24. Yictor Zárate

CGTP
25. Mariano Mena
26. Luis León

27. Yíctor Tt

28- Fidel
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ACTA NO 8

GRUPO

LUGAR

Síndicos (as)

Oficinas de la FUNTRAB

Fecha:
Hora Inicial:

Hora Final:

9/912009
12:00 m.d
2:00 p. m.

ASISTENTES: Raúl Figuero4 Aracelys de Gracia, Alfonso Chambers, Aurelio Linero, Pedro
Hurtado, Manuel Tajú, Norma Cano, Elsa Guanti, Darío Selles, Víctor Zárate" Tilcia Rangel, Victor
Torres, Mariano Mena.
Invitados: Licdo. Temistocles Rosas - Director del INADEH,

Licda. Brenda Pitti - Dirección Técnica INADEH.

AGENDA : 1. Verificación del Quórum,2. Presentación General de la Fundación del Trabajo
al Director del INADEH Licdo. Temístocles Rosas, 3. Presentación de Resultados de

Competencia Laboral, 4. Lo que propongan Sres. Síndicos.

ANÁLISIS GENERAL DE CADA PUNTO DE LA AGENDA:

I. Se verifica el Quérum y se aprueba la Agenda de Ia Reunión.
1.1. Se sede la palabra al Licdo. Temístocles Rosas para que se presente y a la Directora
Tecnica Licda, Brenda Pitti; luego se presentaron cada uno de los Síndicos.

2. Presentacién general de la FUNDACION DEL TRABAJO: Le correspondió a la Sra. Norma
Cano hacer la presentación de que es la FUNTRAB, sus objetivos, función, proyectos ejecutados y
metas.

3. Presentación de Resultados de Competencia Laboral:

f,ntrega de Resultados de Ia 2da X'ase del Acuerdo de Ejecucién de Competencia Laboral

216 Certiftcados por Competencía Laboral, en las NCL del Salonero,
Carnarcra, Albañil Calificado.
34 NCL de los Sectores Turismo, Construcción e I¡formática y
Telecomunicaciones.

: ffTri*Ti:,?o-J.#r,:11ffif que son ros que se utlizan para hacer ros
procesos.

r Certificación del personal de la Secretaría y de los Centros de Evaluación.
o Se realizxon sensibilizaciones a nivel nacional sobre el tema.
o Se apoyo al IPEL en capacitaciones sobre el terna
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. Se presento en Borrador el Reglamento de la Comisión, fue aprobado en
primera instancia pero quedo en manos de los asignados para hacerle
algunos ajustes.

a

a

a

Se elaboro la pagina del Sistema wlvrY.cclmpetgnUgl¿ls&l§§$.4e
Se cuenta con una Campaña de Mercadeo para promocionar el tema.

Se cuenta con cinco Centros de Evaluación Acreditados (CAPAC, The
Panama Hotel, CEDETU& Autogestión y Desarrollo y la UTP)
Se cuent¿ con la colaboración de los Hoteles El Panamá, Decapolis,
Sheraton Four Points, Riande Continental, Holiday Inn, Intercontinental
Playa Bonita, Soloy, Miramar Intercontinental, Sheraton Panama &,

Convention Center, Venetto & Casino, Riande Granada, Rino's Restaurant,

Restaurante Viso, Restaurante Club de Golf Summit.

Del Sector de la Construcción en la Constructora Ingeniería R-M en los
proyectos de Ten Tower en Costa del Este y Yacht Club Tower en Avenida
Balboa.

Adicional se le presentó el Plan de trabajo que contempla el 3" Acuerdo de Ejecución; indicándole
que es necesario darle continuidad al Sistema, que de esa manera no se perderá la credibilidad,
confianza, el interés y apropiación del Sector productivo al tema de Competencia Laboral; ya que

ellos son los que le danán el valor al Sistema. Por esa razón hemos continuado con los procesos;

alrnque no hayamos recibido los recursos correspondientes, estamos trabajando con el remanente

del Segundo Acuerdo y para tales efectos no hemos contratado todo el personal necesario; sino que

estamos asumiendo responsabilidades hasta tanto el INADEH flos proporcione los recursos del 3o

Acuerdo. Hicimos la consulta a la Asesora Legal Lic. María Elena Crimaldo, quien nos indico que

ella no veía problemas; solo que cumpliéramos con los objetivos del Acuerdo.

4. Lo que propongan los Señores §índicos (as)

Se le cedió la palabra al Director General del INADEH Licdo. Temístocles Rosas, quien aportó lo
siguiente: Tenemos que ser más efectivos, dinámicos y proactivos; ya que queremos trabajadores
productivos y competitivos; que la capacitación sea un instrumento para cambiarle la vida de los
trabajadores. Las Competencias Laborales nos ayudará a la transformación de la educación y el

esfuerzo que hace la FUNDACION DEL TRABAJO, es muy valorado por el INADEH.

Queremos que nos orienten en lo que se necesita; y estamos seguros que con el Dialogo y la
Concertación de manera franca podemos buscar y lograr que la gente se sienta satisfecha y
orgullosa de la Capacitación que se da en el INADEH. Queremos una formación donde podamos

refotzar los ejes transversales, reforzat el inglés, tutorías virtuales, capacitación en las iáreas de la
economía y donde hay crecimiento económico del país, que las Competencias Laborales estén

encaminadas en esa línea.

"(Jna Mesa de Diálogo Permanente clel Sector Producfivo"
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Además queremos resaltar que debemos buscar otros mecanismos y actividades para que la
FUNDACION DEL TRABAJO, pueda coláborar con el INADEH en sus lineamientos. Concluyo
manifest¿ndo el interés en continuar trabajando con la FUNTRAB en el tema de Competencia
Laboral, y que las puert¿s están abiertas para todos.

CONCLU§IONES:

1. Se resalto el compromiso de que la FUNTRAB continúe impulsando el tema de
Competencia Laboral.
Se le está dando seguimiento al Acuerdo de Ejecución 3 por parte del INADEH.
Buscar otros mecanismos y actividades para que Ia FUNTRAB colabore con el INADEH.
Que el tema del Centro Bonifacio Pereira, hay la posibilidad de cerrarlo. Esta en estudio.
Se le hizo entrega de los result¿dos en CD y documento.

No habiendo ningún otro tema que tratar, se cierra la Reunión, siendo las 2:00 p. m. del día 9 de
septiembre de 2009.

Dan fe de lo actuado,

Co-§ecretario - Sector Laboral - §ector Empresarial

2.

J.
4.
5.

q"","w*

Ingeniero René Orillac
Co-Presidente - §ector Em
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Co-Presidente - Seetor Laboral


