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Estimado sefiores:

Esta carta convenio, en adelante denominada el "Convenio", entre la Fundacién del
Trabajo, en adelante denominada el "Beneficiario" o "FUNTRAB" y el Banco Interamericano de
Desarrollo, en su calidad de Administrador del Fondo Multilateral de Inversiones, en adelante
denominado el "Banco", que sometemos a su consideracion, tiene el propésito de formalizar los
términos del otorgamiento de una ¢ooperacion técnica no reembolsable al Beneficiario, hasta por
el monto de un millén cuatrocientos mil dolares de los Estados Unidos de América
(US$1.400.000), o su equivalente en otras monedas convertibles que se desembolsara con cargo
a los recursos de la facilidad de Recursos Humanos del Fondo Multilateral de Inversiones, en
adelante denominada la "Contribucion", para financiar la contratacién de servicios de consultoria
y la adquisicién de bienes, necesarios para la realizaciéon de un proyecto piloto de apoyo a las
competencias laborales, en adelante denominado el "Programa”, que se describe en el Anexo A
de este Convenio. Salvo que en este Convenio se exprese lo contrario, en adelante el término
"délares" significa la moneda de curso legal en los Estados Unidos de América. '

Este Convenio se celebra en virtud del Convenio de Administracion del Fondo
Multilateral de Inversiones celebrado el dia 11 de febrero de 1992, entre los paises firmantes del
Convenio Constitutivo del Fondo Multilateral de Inversiones, en adelante denominado el
FOMIN, y el Banco.

El Banco y el Beneficiario convienen lo siguiente:

Primero Partes integrantes del Convenio. Este Convenio esta integrado por esta
primera parte, denominada las "Estipulaciones Especiales"; una segunda parte, denominada las
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"Normas Generales” y los Anexos A y B que se agregan. En el Articulo 1 de las Normas
Generales se establece la primacia entre las referidas partes y Anexos.

Segundo Organismo Ejecutor. El Organismo Ejecutor de este Programa sera
FUNTRAB.
Tercero Condiciones previas al primer desembolso. El primer desembolso de los

recursos de la Contribucién esta condicionado a que se cumplan, a satisfaccion del Banco, en
adicién a las condiciones previas estipuladas en el Articulo 2 de las Normas Generales, los
siguientes requisitos:

(a) que FUNTRAB haya constituido una unidad técnica conformada por un director
general, un director técnico y un especialista financiero de acuerdo con los términos de
referencia que haya acordado previamente con el Banco;/

(b) que FUNTRAB haya presentado un plan operativo anual para el primer afio de
ejecucion del Programa, el cual debera ser satisfactorio para el Banco, y

(c) que FUNTRAB haya adoptado un reglamento operativo para la ejecucion de los
proyectos piloto por parte de las camaras sectoriales que participaran en el Programa, el cual
debera ser satisfactorio para el Banco. ~

Cuarto Condiciones previas al desembolso de los recursos de la Contribucion
a las camaras sectoriales que ejecutaran los proyectos piloto. El desembolso de los recursos
de la Contribucion para cada uno de los proyectos piloto que ejecutardn las cdmaras sectoriales
que participaran en el Programa esta condicionado a que se cumplan, a satisfaccion del Banco y
en adicion a las condiciones establecidas en el parrafo Tercero anterior y en el Articulo 2 de las
Normas Generales, los siguientes requisitos:

(@) que FUNTRAB, la camara sectorial respectiva y un miembro del comité sectorial
del que trata el numeral siguiente, hayan suscrito un convenio aprobado por el Banco, que
definira los derechos y obligaciones de FUNTRAB y la cAmara sectorial respectiva, incluyendo
las obligaciones financieras de cada una de las partes, y .

(b) que se haya constituido un comité sectorial para el proyecto piloto respectivo, el
cual debera estar integrado, por lo menos, por un representante de una cémara lider, un
representante de una empresa lider y un representante laboral o un trabajador seleccionado por
los trabajadores.

Quinto Reembolso de gastos con cargo a la Contribucion. Con la aceptacion
del Banco se podran utilizar recursos de la Contribucién para rembolsar gastos efectuados o
financiar los que se efectiien en el Programa a partir del 4 de diciembre de 2002 y hasta la fecha
del presente Convenio, siempre que se hayan cumplido requisitos sustancialmente analogos a los
establecidos en este Convenio.
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Sexto Fondo rotatorio. (a) El monto del fondo rotatorio para este Programa,
sera del equivalente de hasta ciento cuarenta mil délares (US$140.000).

(b) Los informes relativos a la ejecucién del Programa que FUNTRAB debera
proveer al Banco segun lo dispuesto en el parrafo Décimo tercero de estas Estipulaciones
Especiales, deberan también incluir la informacion contable-financiera sobre el manejo de los
recursos del Fondo Rotatorio e informacién sobre la situacién de las cuentas bancarias especiales

utilizadas para el manejo de los recursos de la Contribucion, en la forma que razonablemente

solicite el Banco.

Séptimo Plazos. (a) El plazo para la ejecucién del Programa serd de treinta y seis
(36) meses, contados a partir de la fecha de vigencia de este Convenio.

(b) El plazo para el tltimo desembolso de los recursos de la Contribucién sera de
cuarenta y dos (42) meses, contados a partir de esa misma fecha, con excepcién de los recursos
necesarios para el pago de la evaluacion final a que hace referencia el parrafo Décimo Tercero y
de los auditores independientes a que se refiere el Articulo 12 de las Normas Generales. En estos
casos el plazo para el ultimo desembolso serd de doce (12) meses, contados a partir del
vencimiento del plazo de cuarenta y dos (42) meses antes mencionado, teniendo en cuenta que en
el Gltimo mes s6lo podran desembolsarse los recursos necesarios para el pago de los auditores.
Cualquier parte de la Contribucién no utilizada dentro de estos plazos seréd cancelada.

(©) Los plazos indicados anteriormente y otros que se establezcan en este Convenio
s6lo podran ser ampliados, por razones justificadas, con el consentimiento escrito del Banco.

Octavo Costo total del Programa y recursos adicionales. (a) El Beneficiario se
compromete a realizar oportunamente, los aportes que se requieran, en adelante el "Aporte", en
adicién a la Contribucién, para la completa e ininterrumpida ejecucion del Programa. El total del
Aporte se estima en el equivalente de setecientos tres mil setecientos sesenta ddlares
(US$703.760) de los cuales el cincuenta por ciento (50%), es decir, trescientos cincuenta y un
mil ochocientos ochenta délares (US$351.880) sera en efectivo y el cincuenta por ciento (50%)
restante sera en especie. El Aporte se realiza con el fin de completar la suma equivalente a dos
millones ciento tres mil setecientos sesenta ddlares (US$2.103.760), en que se estima el costo
total del Programa, sin que estas estimaciones reduzcan la obligacién del Beneficiario de aportar
los recursos adicionales que se requieran para completar el Programa. El Aporte del Beneficiario
podra incluir contribuciones de las camaras sectoriales que participan en el Programa.

(b) El Aporte se destinara a financiar las categorias que, con cargo al mismo, se
establecen en el presupuesto del Programa que aparece en el Anexo A.

Noveno Reconocimiento _de gastos con cargo al Aporte. El Banco podra
reconocer como parte de los recursos de la contrapartida local al Programa, los gastos efectuados
o los que se efectien en el Programa a partir del 4 de diciembre de 2002 y hasta la fecha del
presente Convenio, siempre que se hayan cumplido requisitos sustancialmente analogos a los
establecidos en este Convenio.
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Décimo Monedas para los desembolsos. Fl Banco hara el desembolso de la
Contribucién en dolares o su equivalente en otras monedas convertibles. El Banco, aplicando la
tasa de cambio indicada en el Articulo 7 de las Normas Generales podra convertir dichas
monedas convertibles en otras monedas, incluyendo moneda local, atendiendo a lo dispuesto en
el Anexo B de este Convenio, en lo referente a remuneraciones y viaticos. No obstante, s6lo se
utilizaran divisas cuando sea necesario el pago de gastos fuera de la Reptiblica de Panama.

Décimo primero Uso de la Contribucion. S6lo podran usarse los recursos de la
Contribucidn para el pago de servicios de Consultores y la adquisicién de bienes originarios de
los paises donantes del FOMIN y de los paises regionales en vias de desarrollo miembros del
Banco.

Décimo segundo Contrataciéon de consultores, profesionales o expertos y
adquisicion de bienes. (a) De conformidad con lo establecido en el Articulo 9 de las Normas
Generales de este Convenio, FUNTRAB seleccionara y contratara los servicios de las firmas
consultoras, instituciones especializadas o expertos individuales, en adelante denominados los
“Consultores”, de conformidad con el procedimiento establecido en el Anexo B de este
Convenio.

(b) La adquisicion de bienes se realizard de conformidad con lo previsto en el Articulo 11
de las Normas Generales.

Décimo tercero Seguimiento y Evaluacién. (a) FUNTRAB presentara al Banco
los siguientes informes:

(1) Un plan operativo anual para cada uno de los tres afios de ejecucion. FUNTRAB
debera entregar el primer plan operativo anual como condicion previa al primer
desembolso, de acuerdo con lo estipulado en el parrafo Tercero literal (b) y
entregard el segundo y tercer plan operativo anual al vencimiento del primer y
segundo afio de ejecucion, respectivamente, los cuales se contaran a partir de la
firma de este Convenio;

(i1) dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la finalizacién de cada semestre
calendario, informes semestrales de progreso, los que deberan incluir, entre otras
cosas: informacion relativa al avance de las actividades del Programa con base en
el cronograma de actividades y los indicadores acordados entre FUNTRAB vy el
Banco; el estado de desembolsos en relacién con el presupuesto del Programa y
relativos a los recursos del Aporte y la Contribucion; el estado de situacion de los
recursos del Fondo Rotatorio; y la lista de actividades que se desarrollaran en el
semestre siguiente, y

(i11)  dentro de los sesenta (60) dias siguientes al ultimo desembolso, excepto por el
desembolso de los recursos necesarios para pagar la auditoria a que hace
referencia el Articulo 12(b) de las Normas Generarles, un informe de evaluacion
final, que analizara los resultados en las diferentes actividades del Programa y su
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aporte en relacion con el cumplimiento de los objetivos del Programa y de los
indicadores del marco 16gico acordado entre FUNTRAB y el Banco.

(b) Asimismo, el Banco contratara dos evaluaciones externas con cargo a los recursos
de la Contribucién: una evaluacion intermedia que se realizara dieciocho (18) meses después del
primer desembolso y una evaluacién final que se llevard a cabo un afio despues de haber
concluido el periodo de ejecucion. La evaluacién intermedia analizara, por lo menos, los
siguientes aspectos: (i) los avances alcanzados en la ejecucion de los componentes del Programa;
(ii) el desempefio de FUNTRAB en relacion con el Programa; (iii) el grado de satisfaccion de los
sectores participantes en el Programa; y (iv) el grado de participacién de los distintos sectores.
La evaluacion final tendréa por objeto (i) analizar el impacto y la sostenibilidad del Programa, (i1)
analizar el marco institucional y juridico del Programa, y (iii) recomendar ajustes necesarios para
garantizar la permanencia del sistema. FUNTRAB se compromete a colaborar con las firmas
encargadas de realizar las evaluaciones externas, de manera que €stas cuenten con la informacion
necesaria para llevar a cabo su tarea.

Décimo cuarto Estados financieros. FUNTRAB se compromete a presentar al
Banco los estados financieros del Programa, de acuerdo con los términos sefialados en el
Articulo 12 inciso (b) de las Normas Generales del presente Convenio.

Décimo quinto Comunicaciones. Todos los avisos, solicitudes, comunicaciones o
notificaciones que las partes deban dirigirse en virtud de este Convenio, se efectuaran por escrito
y se consideraréan realizados desde el momento en que el documento correspondiente se entregue
al destinatario en la direccion indicada a continuacion, a menos que las partes acordasen por
escrito de otra manera:

Del Beneficiario:
Fundacion del Trabajo
Via la Amistad y Avenida Juan Pablo II
Llanos de Curundud, Numero 1997
Apartado Numero 411, Balboa Ancon
Ciudad de Panama, Panama

Facsimil: (507) 232-7248

Del Banco:
Banco Interamericano de Desarrollo
1300 New York Avenue, N.W.
Washington, D.C. 20577

Facsimil: (202) 623-3096
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Le ruego manifestar su aceptaciéon a los términos del presente Convenio, en
representacion del Beneficiario, mediante la suscripcion y entrega de uno de los ejemplares
originales en las oficinas de la Representacién del Banco en Panama.

Este Convenio se suscribe en dos (2) ejemplares originales de igual tenor, por
representantes debidamente autorizados para ello, y entrard en vigencia en la fecha de su
suscripcion por el Beneficiario.

Atentamente,

/ Isaidas Lesmes
epresentante a. 1. del Banco en Panama

Aceptado:
Representante del Beneficiario presentante del Beneficiario
Nombre: Nor&? Cano M. X
Titulo: Co Presidenta por el Sector Titulo: Co Presidente por el Sector
Laboral. Empresarial
Cop v — 3
Fecha: (o Lt irp 003 Fecha: O A 127240 R0 3
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